
ten Hag verzekeringsadviseurs                                          Offerte-aanvraag formulier 

Offerte-aanvraag voor een verzuimverzekering 
 
 

Assurantie-adviseur        

Naam assurantie-adviseur: .............................................. 

 
Algemene en bedrijfsgegevens     

Bedrijfsnaam: ................................................................... 

Vestigingsadres: ............................................................... 

Postcode en woonplaats: ................................................. 

Telefoon: ...........................  Telefax: ............................... 

Contactpersoon: ............................................................... 

Omschrijving van de werkzaamheden in het bedrijf: 

.......................................................................................... 

Datum indiensttreding eerste personeelslid: .................... 

Huidig aantal werknemers naar leeftijd:  

            t/m 20 jaar: ............

       20 tot 25 jaar: ............  

26 tot 30 jaar: ............ 

31 tot 35 jaar: ............ 

36 tot 40 jaar: ............ 

41 tot 45 jaar: ............ 

46 tot 50 jaar: ............ 

51 tot 55 jaar: ............ 

56 tot 60 jaar: ............ 

61 tot 65 jaar: ............ 
 
In welke sector is uw bedrijf ingedeeld?(z.o.z.) ................ 

Onder welke bedrijfstak valt uw bedrijf? ........................... 

Toezending offerte per:   e-mail, adres: ...................... 

       telefax, nummer: ................. 

       post 

 
Verzuimgegevens        

Verzuimpercentage drie jaar voorafgaand aan de 

gewenste ingangsdatum: 

Jaar       Verzuimpercentage 

.............................   ............................  

.............................   ............................ 

.............................   ............................ 

U dient deze gegevens bij aanvraag van de verzekering 

aan te tonen door middel van verzuimoverzichten van de 

Arbo-dienst.  

 
 

 

 

 

Risicogegevens                               

Eigen risico:   10 werkdagen (2 weken) 

     30 werkdagen (6 weken) 

     anders ................................................ 

 
Tot welk percentage wilt u de doorbetaling van het loon 

verzekeren voor het 1e jaar?  

  100%     anders ................................................ 

 
Gewenste duur van de doorbetaling: 

  1e en 2e jaar (104 weken) 

  anders ........................................................................ 

 
Welke jaarloonsom wenst u te verzekeren? 

Voor bepaling van de jaaloonsom geldt per werknemer 

een maximum inkomen van € 100.000,- 

  brutojaarloonsom inclusief opslagen:  € ..................... 

 
De opslagen bestaan uit: 

  vakantiegeld 8,00% 

  13e maand 8,34% 

  variabele opslag:       10%   20% 

       anders ..........% (max. 40%) 

 
Aantal te verzekeren werknemers: ................................... 

 

Alle werknemers met een vast dienstverband voor 

bepaalde of  onbepaalde tijd. Uitzend- en 

oproepkrachten moeten buiten de opgave gehouden 

worden, aangezien deze groepen onder de Ziektewet 

(ook wel ‘vangnet’ genoemd) vallen.     
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Omschrijving 

1 1 Agrarisch bedrijf 
2 1 Tabakverwerkende industrie 
3 3 Bouwbedrijf 
4 3 Baggerbedrijf 
5 4 Houten emballage-industrie, 

Houtwaren en borstelindustrie 
6 4 Timmerindustrie 
7 4 Meubel- en orgelbouwindustrie 
8 4 Groothandel in hout, zagerijen, 

schaverijen en 
9 8 Grafische industrie 
10 10 Metaalindustrie 
11 10 Elektrotechnische industrie 
12 11 Metaalnijverheid 
13 15 Bakkerijen 
14 15 Suikerverwerkende industrie 
15 16 Slagersbedrijven 
16 16 Slagers overig 
17 18 Detailhandel en ambachten 
18 18 Reiniging 
19 18 Grootwinkelbedrijf 
20 19 Havenbedrijven 
21 19 Havenclassificeerders 
22 19 Binnenscheepvaart 
23 19 Visserij 
24 20 Koopvaardij 
25 21 Vervoer KLM 
26 21 Vervoer NS 
27 21 Vervoer KPN 
28 21 Taxi- en ambulancevervoer 
29 21 Openbaar vervoer 
30 21 Besloten busvervoer 
31 21 Overig personenvervoer te land 

en in de lucht 
32 21 Overig goederenvervoer te land 

en in de lucht 
33 22 Horeca algemeen 
34 22 Horeca catering 
35 23 Gezondheid, geestelijke en 

maatschappelijke belangen 
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Omschrijving 
36 24 Overheidsdiensten 
37 24 Overheid dienstplichtig 
38 25 Banken 
39 25 Verzekeringswezen 
40 25 Uitgeverij 
41 25 Groothandel I 
42 25 Groothandel II 
43 25 Zakelijke dienstverlening I 
44 25 Zakelijke dienstverlening II 
45 25 Zakeijke dienstverlening III 
46 27 Zuivelindustrie 
47 27 Textielindustrie 
48 27 Steen-, cement-, glas-, en 

keramische industrie 
49 27 Chemische industrie 
50 27 Voedingsindustrie 
51 27 Algemene industrie 
52 26 Uitleenbedrijven 
53 26 Bewakingsondernemingen 
54 26 Culturele instellingen 
55 26 Overige takken van bedrijf en 

beroep 
56 3 Schildersbedrijf 
57 3 Stukadoorsbedrijf 
58 3 Dakdekkersbedrijf 
59 27 Mortelbedrijf 
60 27 Steenhouwersbedrijf 

 

 

 

 

  

 

 


